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Repenser notre politique vaccinale
contre les infections respiratoires :

saurons-nous innover ?

POUR UNE POLITIQUE VACCINALE
AMBITIEUSE ET COHERENTE :

L’APPEL DES ACTEURS
DE LA VACCINATION

Face au lourd fardeau sanitaire et économique des infections évitables par la vaccination, les intervenants
au collogue « Repenser notre politique vaccinale contre les infections respiratoires : saurons-nous innover ? »
ont souligné 'urgence d'une politique vaccinale a la fois ambitieuse et structurante.

Des propositions concrétes ont ainsi été formulées pour renforcer la gouvernance, lever les freins administratifs
et améliorer la coordination entre acteurs clés. lls appellent a des évolutions majeures pour faire de la vaccination
une pierre angulaire de notre systéme de santé et d'en amplifier la dimension stratégique.

ACTE1

RENFORCER L'INNOVATION
ET L'ACCES AUX VACCINS

ACTE 2

CLARIFIER ET HARMONISER
LES RECOMMANDATIONS
VACCINALES

ACTE3

SIMPLIFIER ET FACILITER
LE PARCOURS VACCINAL

LES ACTES DU COLLOQUE

B Réformer les processus d'évaluation en adaptant les critéres pour reconnaitre
la spécificité des vaccins par rapport aux médicaments thérapeutiques. Intégrer
des criteres valorisant leurs bénéfices individuels (protection directe) et collectifs
(immunité de groupe, prévention des épidémies). Moderniser les procédures pour
réduire les délais de mise sur le marché, afin de répondre plus efficacement aux
besoins de santé publique.

B Valoriser Iinnovation technologique et accélérer la mise a disposition des
vaccins deés lors qu'ils représentent une avancée, notamment pour les agents
infectieux sans solution vaccinale antérieure ou pour les populations vulnérables
mal protégées par les vaccins existants.

B Garantir un accés équitable et lever les obstacles a la vaccination. Assurer
une absence totale de reste a charge pour tous les usagers, en particulier les plus
vulnérables, afin que le colt ne constitue pas une barriere. Simplifier les démarches
administratives pour faciliter les changements organisationnels nécessaires.

B Simplifier les recommandations vaccinales pour les rendre plus lisibles tant
pour les professionnels de santé que pour le grand public.

B Introduire la notion de « bouclier vaccinal », c'est-a-dire, le bénéfice de la
protection globale, collective et individuelle offerte par la vaccination. Inclure dans
cette notion aussi bien la recommandation de vacciner les enfants contre la grippe
gu'une recommandation cohérente pour toutes les vaccinations des seniors.

B Harmoniser 'age des recommandations vaccinales pour les seniors, en
élargissant ces recommandations des 60 ans, afin de garantir une couverture
préventive plus uniforme et d'anticiper les risques sanitaires liés au vieillissement.

B Donner les moyens de vacciner a tous les professionnels de santé en leur
autorisant a stocker des vaccins de facon simple et fluide et en saisissant aussi
ainsi les opportunités manquées, telles que les hospitalisations ou consultations
spécialisées.

B Autoriser et organiser des campagnes de vaccination dans les lieux tres
fréquentéscommeles hubsdetransportsen commmun ou les centrescommerciaux,
sinscrivant ainsi dans la stratégie d'« aller vers » en rendant la vaccination plus
accessible a tous les usagers.

B Garantir un accés simplifié a I'information sur le statut vaccinal de chaque
personne pour tous les professionnels de santé, en assurant l'interopérabilité des
données existantes (SPF, CNAM, carnet vaccinal numérique) et une intégration au
Dossier Médical Partagé (DMP).
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ACTE 4

MESURER L'IMPACT REEL
DES INFECTIONS EVITABLES
PAR LA VACCINATION

ACTES

FORMER ET MOTIVER
LES PROFESSIONNELS
DE SANTE

ACTE 6

RESTAURER LA CONFIANCE
ET LUTTER CONTRE
LA DESINFORMATION

ACTE 7

ADAPTER )
LE SYSTEME DE SANTE
A LA TRANSITION
DEMOGRAPHIQUE
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B Intégrer la dimension globale du colt élevé mais évitable, en particulier
chez les seniors, en évaluant I'impact des complications secondaires, ainsi que les
conséguences sur la perte d'autonomie et la qualité de vie des patients. Elaborer
un Livre Blanc pour mettre en lumiére I'ampleur de ce fardeau.

B Améliorer et renforcer la collecte des données grace aux technologies
numeériques pour mieux documenter ce fardeau.

B Créer un registre national de vaccination des seniors, sous I'égide du College
National Professionnel (CNP) de gériatrie et d'infectiologie.

B Développer I'expertise en vaccination : former les professionnels de santé afin
de renforcer leurs compétences, ce qui leur permettra d'informer, convaincre et
accompagner les patients de maniére optimale.

B Renforcer la pédagogie numérique : initier les soignants a l'utilisation d'outils
numériques interactifs pour améliorer les échanges avec les patients et renforcer
leur sensibilisation.

B Promouvoir I'exemplarité vaccinale : encourager les soignants a se vacciner
pour protéger leur santé, renforcer leur crédibilité, et rendre publics les taux de
vaccination dans les établissements de santé, afin de promouvoir la transparence
et I'adhésion collective.

B Combattreladésinformation grace au numérique:développerdesoutilsbasés
sur I'lA pour identifier et contrer les contenus trompeurs sur les réseaux sociaux,
en promouvant des informations claires, fiables et validées scientifiguement
aupres d'un large public.

B Renforcer la transparence et I'’éducation : publier des données accessibles
sur l'efficacité, les effets secondaires et les bénéfices des campagnes vaccinales.
Multiplier les initiatives éducatives dans les écoles, les entreprises et les lieux
publics pour sensibiliser toutes les générations.

B Adopter une approche ciblée et inclusive : adapter les messages de
sensibilisation en fonction des données de couverture vaccinale. Déployer des
stratégies d'« aller vers » pour atteindre les populations éloignées du systeme de
santé ou insuffisamment informées, maximisant ainsi I'impact des campagnes
de prévention.

B Intégrer la prévention vaccinale dans une loi de programmation pour la
santé, afin d'en faire un investissement stratégique et prioritaire a la long terme.
B S'inspirer de modéles locaux et internationaux ayant fait leurs preuves pour
optimiser les politiques vaccinales.

B Exploiter le numérique pour développer des programmes spécifiques
pour les seniors et les populations a risque, en tenant compte des évolutions
démographiques.
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